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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  

FORMATO INFORME DE EVIDENCIAS MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 

 

Palmira, NOVIEMBRE de 2025 

 

 Señora 

CLAUDIA ELENA BECERRA ROMERO  

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7469138  

Profesional G10  

Palmira 

 

Asunto: Informe mensual de ejecución contractual 

Mes NOVIEMBRE del año 2025 

 

Referencia: No CO1.PCCNTR.7469138 de 2025 

 

DIANA MARCELA ARGOTY ROSALES, identificado con la cédula de 

ciudadanía No. 1.113.641.410 de PALMIRA, en mi calidad de Contratista del 

SENA, en el área de CAMPESENA del Centro de Biotecnología Industrial 

Palmira, en cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la 

referencia, a continuación, presento el Informe de Evidencias de las  

actividades realizadas en el mes objecto de cobro. 
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ANEXO 1  
EVIDENCIA OBLIGACIÓN No. 1  

 

• Evidencia fotográfica en reuniones de planeación. 

• Evidencia fotográfica encuentros de formación. 

• Herramienta control de Asistencia formación en el marco de la 

estrategia CampeSENA Full Popular. 

 

 

 

 

 

 

 

 



REGISTRO FOTOGRAFICO FORMACIONES  
ESTRATEGIA CAMPESENA 2025 
INSTRUCTOR DIANA MARCELA ARGOTY ROSALES  

CENTRO DE BIOTECNOLOGIA INDUSTRIAL PALMIRA  

REGIONAL VALLE  

 

• Se orienta, asesora y acompaña a los aprendices en el desarrollo de actividades establecidas en la guía 
de aprendizaje para el programa 96151451 Emprendedor en Procesamiento y Comercialización de 
Derivados de Frutas y Hortalizas NR – Ruta 2 en las fichas:  

 
F 3158994 NR Ruta 2 | Martes| La Estrella, Jamundí Valle.  
 

 
 

 
 

• Se orienta, asesora y acompaña a los aprendices en el desarrollo de actividades establecidas en la guía 
de aprendizaje para el programa 13410005 Emprendimiento de Unidades Productivas – Ruta 4 
CampeSENA Radial en las fichas: 

 
F 3334329  F   Ruta 4 | Miércoles | Hormiguero, Cali Valle  
 

 

14/10/2025 Actividad: Acompañar en la 

construcción de los componentes de mercado, 

técnico, organizacional, Legal y financiero de 

la unidad productiva, según el proyecto de la 

empresa. En la Imagen: Grupo de Aprendices 

Asociación Mujeres Campesinas La Estrella. 

Ubicación: Finca El Rosal Vereda La Estrella, 

Jamundí Valle 

15/10/2025 Actividad: Construir el plan de 

negocios teniendo en cuenta las 

características de la planeación estratégica y 

el ciclo de vida del producto. En la Imagen: 

Grupo de Aprendices Mujeres Huerta Madre 

Hormiguero. Ubicación: Hogar Juvenil 

Campesino de Hormiguero, Cali Valle  

29/10/2025 Actividad: Despedida de curso, 

Practica: Galantina de Pollo con adición de 

hortalizas. En la Imagen: Grupo de Aprendices 

Asociación Mujeres Campesinas La Estrella. 

Ubicación: Finca El Rosal Vereda La Estrella, 

Jamundí Valle 



REGISTRO FOTOGRAFICO FORMACIONES  
ESTRATEGIA CAMPESENA 2025 
INSTRUCTOR DIANA MARCELA ARGOTY ROSALES  

CENTRO DE BIOTECNOLOGIA INDUSTRIAL PALMIRA  

REGIONAL VALLE  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

F 3334321  F   Ruta 4 | Jueves | El Peón, Jamundí Valle  
 
 
 

22/10/2025 Actividad: Construir el plan de 

negocios teniendo en cuenta las 

características de la planeación estratégica y 

el ciclo de vida del producto. En la Imagen: 

Grupo de Aprendices Mujeres Huerta Madre 

Hormiguero. Ubicación: Hogar Juvenil 

Campesino de Hormiguero, Cali Valle 

29/10/2025 Actividad: Mejorar la propuesta de 

negocio para la unidad productiva teniendo en 

cuenta objetivos, presupuesto y estado de 

resultados En la Imagen: Grupo de Aprendices 

Mujeres Huerta Madre Hormiguero. Ubicación: 

Hogar Juvenil Campesino de Hormiguero, Cali 

Valle 

05/11/2025 Actividad: Despedida de Curso. 

En la Imagen: Grupo de Aprendices Mujeres 

Huerta Madre Hormiguero. Ubicación: Hogar 

Juvenil Campesino de Hormiguero, Cali Valle 

16/10/2025 Actividad: Mejorar la propuesta de 

negocio para la unidad productiva teniendo en 

cuenta objetivos, presupuesto y estado de 

resultados En la Imagen: Grupo de 

Aprendices, Agromercado Renacer El Peón 

Ubicación: Finca Villa Natalia, El Peón 

Jamundí Valle  



REGISTRO FOTOGRAFICO FORMACIONES  
ESTRATEGIA CAMPESENA 2025 
INSTRUCTOR DIANA MARCELA ARGOTY ROSALES  

CENTRO DE BIOTECNOLOGIA INDUSTRIAL PALMIRA  

REGIONAL VALLE  

 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

23/10/2025 Actividad: Mejorar la propuesta de 

negocio para la unidad productiva teniendo en 

cuenta objetivos, presupuesto y estado de 

resultados En la Imagen: Grupo de 

Aprendices, Agromercado Renacer El Peón 

Ubicación: Finca Villa Natalia, El Peón 

Jamundí Valle  

30/10/2025 Actividad: Mejorar la propuesta de 

negocio para la unidad productiva teniendo en 

cuenta objetivos, presupuesto y estado de 

resultados En la Imagen: Grupo de 

Aprendices, Agromercado Renacer El Peón 

Ubicación: Finca Villa Natalia, El Peón 

Jamundí Valle  

06/11/2025 Actividad: Mejorar la propuesta de 

negocio para la unidad productiva teniendo en 

cuenta objetivos, presupuesto y estado de 

resultados En la Imagen: Grupo de 

Aprendices, Agromercado Renacer El Peón 

Ubicación: Finca Villa Natalia, El Peón 

Jamundí Valle  



REGISTRO FOTOGRAFICO FORMACIONES  
ESTRATEGIA CAMPESENA 2025 
INSTRUCTOR DIANA MARCELA ARGOTY ROSALES  

CENTRO DE BIOTECNOLOGIA INDUSTRIAL PALMIRA  

REGIONAL VALLE  

 

 
F 3334323  F   Ruta 4 | Viernes | La Buitrera, Cali Valle  
 

 

 

 

 

 

Se orienta, asesora y acompaña a los aprendices en el desarrollo de actividades establecidas en la guía de 
aprendizaje para el programa 96151527 Preparación de Conservas de Frutas y Hortalizas – Ruta 3 en las fichas: 
 

F 3370716  F   Ruta 3 | Miércoles | La Buitrra, Cali Valle  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

17/10/2025 Actividad: Mejorar la propuesta de 

negocio para la unidad productiva teniendo en 

cuenta objetivos, presupuesto y estado de 

resultados En la Imagen: Grupo de 

Aprendices, La Buitrera Cali  Valle  

31/10/2025 Actividad: Despedida de Curso En 

la Imagen: Grupo de Aprendices, La Buitrera 

Cali  Valle 

31/10/2025 Actividad: identificar los 

ingredientes y normas higiénicas necesarias 

para la preparación de Conservas, según el 

proceso productivo. En la Imagen: Grupo de 

Aprendices La Luisa -  La Buitrera Cali Valle  



REGISTRO FOTOGRAFICO FORMACIONES  
ESTRATEGIA CAMPESENA 2025 
INSTRUCTOR DIANA MARCELA ARGOTY ROSALES  

CENTRO DE BIOTECNOLOGIA INDUSTRIAL PALMIRA  

REGIONAL VALLE  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
Se orienta, asesora y acompaña a los aprendices en el desarrollo de actividades establecidas en la guía de 
aprendizaje para el programa 96151544 Obtención de Derivados Carnicos – Ruta 3 en las fichas: 
 
F 3334223  F   Ruta 3 | Martes| San Antonio, Jamundí Valle.  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

31/10/2025 Actividad: aplicar técnicas para la 

elaboración de conservas, teniendo en cuenta 

los aportes de valor agregado al producto. 

Practica: Pulpa de Frutas y hortalizas. En la 

Imagen: Grupo de Aprendices La Luisa -  La 

Buitrera Cali Valle 

28/10/2025 Actividad: Recepcionar materias 

primas según criterios técnicos, plan de 

producción y normativa. En la Imagen. Grupo 

de Aprendices IE San Antonio Jamundi Valle.  

28/10/2025 Actividad: Realizar procesos de 

producción de derivados cárnicos de acuerdo 

a los parámetros de producción.. En la 

Imagen. Grupo de Aprendices IE San Antonio 

Jamundí Valle.  



https://v3.camscanner.com/user/download


https://v3.camscanner.com/user/download


https://v3.camscanner.com/user/download


https://v3.camscanner.com/user/download


https://v3.camscanner.com/user/download
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ANEXO 4 
EVIDENCIA OBLIGACIÓN No. 4 

 

• Fichas de apertura cursos de formación. 

• Lista de Chequeo CampeSENA 2025 - RUTA 2  

• Reporte de horas Sofia Plus. 

• Gestión Matricula  

• Listado de Matriculados. 

 

 

 

 

 

 

 



Servicio Nacional de Aprendizaje SENA 
ESTRATEGIA CampeSENA  

LISTA DE CHEQUEO – PORTAFOLIO DE EVIDENCIAS DEL INSTRUCTOR FORMACION COMPLEMENTARIA 

Subíndices para el manejo de soportes y evidencias:

1. Documento en formato físico Centro de formación.
2. Documento en formato digital OneDrive o CD Centro de formación.
3. One Drive o medio vigente dispuesto por la dirección general para cargar información.

1. IDENTIFICACION GENERAL

Código del programa: 

Versión:  

Programa de Formación:  

Código de Ficha:  

Lugar de Ejecución:  

Municipio:  

Nombre Instructor técnico 1:  

Nombre instructor técnico 2: 
(agropecuario o administrativo) 

 

Fecha de Revisión 

** La revisión se debe realizar de manera mensual y debe ser insumo para el aval del  supervisor de 

contrato en el trámite de la cuenta. 

2. EVIDENCIAS REQUERIDAS POR RUTA

PORTAFOLIO DE EVIDENCIAS CUMPLE OBSERVACIONES 

I SOPORTES GENERALES SI NO 

1 
Herramienta lista de chequeo PORTAFOLIO DE EVIDENCIAS DEL 
INSTRUCTOR FORMACION COMPLEMENTARIA  1 

II EJE DIGNIFICACIÓN Y RECONOCIMIENTO SI NO OBSERVACIONES 

1 Documento de análisis territorial 2-3 
Debe ser elaborado por el Dinamizador  
CampeSENA FULL POPULAR. 

2 Matriz Sistematización diálogos territoriales provinciales 2-3 
Debe ser elaborada por el promotor CampeSENA y el Dinamizador 
CampeSENA FULL POPULAR. 

4 Informe ejecutivo consolidado diálogos territoriales2-3 
Debe ser elaborada por el promotor CampeSENA y el Dinamizador 
CampeSENA FULL POPULAR. 

III RUTA 1 SI NO OBSERVACIONES 

1 
GFPI-F-135 Guías de Aprendizaje e Instrumentos de 
evaluación 2 

Descargar de compromISO   
Para las acciones de formación  

2 Estructura de Seguimiento Integrada (ESI) 2 - 3 Componentes a diligenciar relacionados en el Índice de la ESI  

3 Cuadernillo Emprendimiento 2- 3 

Páginas 5, 23, 24, 25, 26, 39 y 45 del cuadernillo y Foto de los lienzos: 
mapa actores, mapa actores cuadro resumen, mapa empatía, 
análisis de la caja, propuesta de valor, CANVAS, diligenciados, 
encuestas posventa e informe de tabulación 

4 
Herramienta de formulación PPAyC (Proyecto productivo 
asociativo / comunitario 2- 3 

5 Herramienta control de asistencia formación 1-2 

6 
GOR-F-084 Formato de Acta 1-2-3

GOR-F-085 - Listado de Asistencia 1-2 

Descargar de compromISO  
Aplica para los resultados de las acciones de la Escuela de Campo 
asociatividad1-2-3 
Asesoría de 8 horas realizada por el instructor técnico 1,2,3 
Acta con informe de cierre del acompañamiento proyecto que 
incluya Material Gráfico (Fotos, videos del proceso, grupos 
atendidos, producto) 2 -3 
Acta de compromiso para el proceso de postulación. 2-3 
Acta entrega kits impulso productivo 2-3 
Acta creación unidad productiva 1-2  

7 Plan de marketing2-3  

Para las unidades o proyectos productivos asociativos beneficiados 

con kit productivo que reciben la formación en Plan de marketing en 

la etapa 9. Plan de mercadeo. 

8 GC-F-030 Formato autorización uso de imagen 1 – 2 Descargar de CompromISO  

EMPRENDEDOR EN PROCESAMIENTO Y COMERCIALIZACION DE PRODUCTOS 

DERIVADOS DE FRUTAS Y HORTALIZAS

96151451

1

3163857

Corregimiento La Buitrera

Santiago de Cali

Diana Marcela Argoty Rosales

Diana Marcela Argoty Rosales



Servicio Nacional de Aprendizaje SENA 
ESTRATEGIA CampeSENA  

LISTA DE CHEQUEO – PORTAFOLIO DE EVIDENCIAS DEL INSTRUCTOR FORMACION COMPLEMENTARIA 

Subíndices para el manejo de soportes y evidencias:

1. Documento en formato físico Centro de formación.
2. Documento en formato digital OneDrive o CD Centro de formación.
3. One Drive o medio vigente dispuesto por la dirección general para cargar información.

Para autorización de uso Material gráfico (Fotos, videos del 
proceso, aprendices, producto) 

IV RUTA 2 SI NO 

1 
GFPI-F-135 Guías de Aprendizaje e Instrumentos de 
evaluación 2 

Descargar de compromISO   
Para todas las acciones de formación 

2 Estructura de Seguimiento Integrada 2 - 3 

Aplica para: 
1) Cursos largos de 288 a 340 h con competencias de 
emprendimiento.
2) Cursos de Seguridad Alimentaria (192 y 336 h– solo las hojas 
registro, proyecto y modelo CANVAS). 

3 Cuadernillo Emprendimiento 2- 3 
Aplica únicamente para cursos largos de 288 a 340 h con 
competencias de emprendimiento. Fotos de las actividades del 
componente formación diligenciadas. 

4 
Herramientas de conocimiento intercultural (Mapa territorio, 
Casita, Calendarios, otras) 2-3 

Aplica únicamente para cursos de Seguridad Alimentaria (192 y 336 
h), que crean UP (entregan materiales de formación). 

5 Herramienta control de asistencia formación1-2 Únicamente para las acciones de formación 

6 
GOR-F-084 Formato de Acta1 

GOR-F-085 - Listado de asistencia 1-2  

Descargar de CompromISO  

• Entrega materiales de formación

• Creación de Unidad Productiva

• Para concertación de horario- inducción 

7 GC-F-030 Formato autorización uso de imagen 1 – 2 
Descargar de CompromISO   
Para autorización de uso Material gráfico (Fotos, videos del 
proceso, aprendices, producto) 

V RUTA  3 y 4 SI NO 

1 
GFPI-F-135 Guías de Aprendizaje e Instrumentos de 
evaluación 2 

Descargar de compromISO   
Para todas las acciones de formación  

2 Herramienta control de asistencia formación1-2 Para todas las acciones de formación 

3 
GOR-F-084 Formato de Acta 
1-2 

GOR-F-085 - Listado de asistencia 1-2 

Descargar de CompromISO  

• Para concertación de horario- inducción 

• Entrega de materiales de formación

4 Reporte fortalecimiento formación 2-3 
Aplica para el reporte UP o asociaciones fortalecidas con 
formación. 

5 Documento Diagnostico general y técnico 2 Aplica para grupos asociativos a fortalecer con formación 

6 Plan de extensión 1-2-3 Aplica para grupos asociativos a fortalecer con formación. 

7 Herramienta de Diagnostico participativo 1-2 
Herramienta de apoyo a usar dependiendo de las características de 
la población. Optativo 
Aplica para grupos asociativos a fortalecer con formación. 

8 GC-F-030 Formato autorización uso de imagen 1 – 2 
Descargar de CompromISO   
Para autorización de uso Material gráfico (Fotos, videos del 
proceso, aprendices, producto) 

Firma Instructor: 

Firma Apoyo Administrativo o Dinamizador de Oferta (cuando aplique): _____________________________ 

Firma Supervisor de Contrato: _______________________________________ 

x



 
 
 

 

NOMBRE DEL CENTRO Y/O DIVISIÓN: CENTRO DE BIOTECNOLOGÍA INDUSTRIAL 

FICHA DE  
CARACTERIZACIÓN 

 
         

      CÓDIGO DE LA 
EMPRESA 

      

CÓDIGO DEL 
PROGRAMA 

9 3 6 1 0 2 2 0 NOMBRE DEL CURSO COMO APARECE EN SOFÍAPLUS  
 
PREPARACION DE CONSERVAS DE FRUTAS Y VERDURAS 

NOMBRE DE AULA Y 
DIRECCIÓN 

VEREDA EL MANGO , CORREGIMIENTO LOS ANDES Cupo Total 20 

Ruta 1 Proyectos Kits productivos _____   Ruta 2 Negocios Rurales ___  
 

Ruta 3   Fortalecimientos Técnicos __X___   Ruta 4   Fortalecimientos Social y Comunitarios   ____ 
 

MODALIDAD: 
Des escolarizada  Formación en Centro  Formación en Empresa  Formación P.P.P. X 

TIPO DE FORMACIÓN:        Presencial   __X__                                 Virtual ____                       Combinada _______ 

 

DIAS: MIERCOLES, VIERNES 

INTEN 
HORA 
INSTR. 

 
FECHA 
INICIO 

 
FECHA 
FINAL 

LUN 

 
MAR 

 
MIE 

 
JUE 

 
VIE 

 
SAB 

 
 

TOTAL, 
HORAS 

HORARIO:             DESDE: ___1:00AM___HASTA: ___6:00PM___       8 12/11/2025 26/11/2025   X  X  40 
HORARIO:             DESDE: ___7:00AM___HASTA: ___5:00PM___           

 

       EJECUCIÓN DE LA FORMACIÓN DURACIÓN: 40 HORAS 
ACTIVIDAD ADMINITRAIVA- ASESORIA- EXTENCIÒN RURAL:  HORARIO DE FORMACIÓN GRUPAL: FORMACIÓN  

ACTIVIDADES 
1. IDENTIFICAR LOS INGREDIENTES Y NORMAS HIGIÉNICAS NECESARIAS PARA LA PREPARACIÓN DE 

CONSERVAS, SEGÚN EL PROCESO PRODUCTIVO. 
2. RECONOCER LOS COMPONENTES DE LAS FRUTAS Y VERDURAS, SEGÚN SUS PRINCIPIOS BIOACTIVOS Y LOS 

MECANISMOS DE ALTERACIÓN DE LA CALIDAD. 
3. DIFERENCIAR LOS MÉTODOS DE CONSERVACIÓN DE FRUTAS Y VERDURAS CON EL FIN DE PROLONGAR LA 

VIDA ÚTIL DEL PRODUCTO. 
4. APLICAR TÉCNICAS PARA LA ELABORACIÓN DE CONSERVAS, TENIENDO EN CUENTA LOS APORTES DE VALOR 
5. AGREGADO AL PRODUCTO.. 

JORNADA:     DIURNA___X____     MAÑANA_________      TARDE________ 

TIPO DE CERTIFICADO NOTA:  

Aprobación X Participación ______ Verificar que el programa se encuentre en EJECUCIÓN en SOFÍAPLUS 

FECHA DE INSCRIPCIONES 
DESDE: 01/11/2025 HASTA: 11/11/2025 

FECHA DE INICIO DEL CURSO FECHA DE TERMINACIÓN DEL CURSO 

DD 12 MM 11 AA 2025 DD 26 MM 11 AA 2025 

Departamento:  VALLE DEL CAUCA Municipio: CALI 

EN CASO DE SER OFERTA CERRADA NOMBRE EMPRESA:    ALCALDIA DE CALI  

PROGRAMA ESPECIAL 

CAMPESENA  

Jóvenes rurales con alianzas  
Alianzas Estratégicas   
Atención a instituciones  

CONVENIO: 

ACUERDO. 003 FORMACIÓN ECONOMÍA CAMPESINA CAMPESENA 2375 X 
PROMOVER LA ECONOMÍA POPULAR ECONOMÍA POPULAR 8882  
Integración con la Media Técnica  CAMPESENA RADIAL A DISTANCIA 2356  

Integración con la Media Académica    

Consejo de Normalización y Certificación Competencia 
Laboral de México 

   

Cursos FIC    

Plan de Choque Política Anticíclica    
SENA – MINAGRICULTURA    
SENA – MINAMBIENTE    
Otro:     

INSTRUCTOR RESPONSABLE DE LA FORMACIÓN:  

Identificación 
Tipo__CC 1113641410 

Nombres y Apellidos: 
DIANA MARCELA ARGOTY ROSALES  

 
 

Firma Instructor:                                                          Firma Coordinador cademico_____________________________ 
 

Nombre y Firma Coordinador Academico Responsable:PEDRO JESÚS MIRANDA VILAMIZAR 

 
Versión:08 

Fecha: 14/02/2025 
Código: 

 
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE 

Proceso de la Formación Profesional Integral 
Procedimiento de Ingreso 

APERTURA DE CURSOS ESPECIALES - FORMATO DE APOYO 
CAMPESENA y FULL POPULAR 



 
 

 

NOMBRE DEL CENTRO Y/O DIVISIÓN: CENTRO DE BIOTECNOLOGÍA INDUSTRIAL 

FICHA DE  
CARACTERIZACIÓN 

 
         

      CÓDIGO DE LA 
EMPRESA 

      

CÓDIGO DEL 
PROGRAMA 

9 3 6 1 0 2 2 0 NOMBRE DEL CURSO COMO APARECE EN SOFÍAPLUS  
 
PREPARACION DE CONSERVAS DE FRUTAS Y VERDURAS 

NOMBRE DE AULA Y 
DIRECCIÓN 

VEREDA LA LUISA, CORREGIMIENTO LA BUITRERA  Cupo Total 20 

Ruta 1 Proyectos Kits productivos _____   Ruta 2 Negocios Rurales ___  
 

Ruta 3   Fortalecimientos Técnicos __X___   Ruta 4   Fortalecimientos Social y Comunitarios   ____ 
 

MODALIDAD: 
Des escolarizada  Formación en Centro  Formación en Empresa  Formación P.P.P. X 

TIPO DE FORMACIÓN:        Presencial   __X__                                 Virtual ____                       Combinada _______ 

 

DIAS: MIERCOLES, VIERNES 

INTEN 
HORA 
INSTR. 

 
FECHA 
INICIO 

 
FECHA 
FINAL 

LUN 

 
MAR 

 
MIE 

 
JUE 

 
VIE 

 
SAB 

 
 

TOTAL, 
HORAS 

HORARIO:             DESDE: ___7:00AM___HASTA: ___2:00PM___       8 01/11/2025 29/11/2025      X 40 
HORARIO:             DESDE: ___7:00AM___HASTA: ___5:00PM___           

 

       EJECUCIÓN DE LA FORMACIÓN DURACIÓN: 40 HORAS 
ACTIVIDAD ADMINITRAIVA- ASESORIA- EXTENCIÒN RURAL:  HORARIO DE FORMACIÓN GRUPAL: FORMACIÓN  

ACTIVIDADES 
1. IDENTIFICAR LOS INGREDIENTES Y NORMAS HIGIÉNICAS NECESARIAS PARA LA PREPARACIÓN DE 

CONSERVAS, SEGÚN EL PROCESO PRODUCTIVO. 
2. RECONOCER LOS COMPONENTES DE LAS FRUTAS Y VERDURAS, SEGÚN SUS PRINCIPIOS BIOACTIVOS Y LOS 

MECANISMOS DE ALTERACIÓN DE LA CALIDAD. 
3. DIFERENCIAR LOS MÉTODOS DE CONSERVACIÓN DE FRUTAS Y VERDURAS CON EL FIN DE PROLONGAR LA 

VIDA ÚTIL DEL PRODUCTO. 
4. APLICAR TÉCNICAS PARA LA ELABORACIÓN DE CONSERVAS, TENIENDO EN CUENTA LOS APORTES DE VALOR 
5. AGREGADO AL PRODUCTO.. 

JORNADA:     DIURNA___X____     MAÑANA_________      TARDE________ 

TIPO DE CERTIFICADO NOTA:  

Aprobación X Participación ______ Verificar que el programa se encuentre en EJECUCIÓN en SOFÍAPLUS 

FECHA DE INSCRIPCIONES 
DESDE: 15/10/2025 HASTA: 01/11/2025 

FECHA DE INICIO DEL CURSO FECHA DE TERMINACIÓN DEL CURSO 

DD 01 MM 11 AA 2025 DD 29 MM 11 AA 2025 

Departamento:  VALLE DEL CAUCA Municipio: CALI 

EN CASO DE SER OFERTA CERRADA NOMBRE EMPRESA:    ALCALDIA DE CALI  

PROGRAMA ESPECIAL 

CAMPESENA  

Jóvenes rurales con alianzas  
Alianzas Estratégicas   
Atención a instituciones  

CONVENIO: 

ACUERDO. 003 FORMACIÓN ECONOMÍA CAMPESINA CAMPESENA 2375 X 
PROMOVER LA ECONOMÍA POPULAR ECONOMÍA POPULAR 8882  
Integración con la Media Técnica  CAMPESENA RADIAL A DISTANCIA 2356  

Integración con la Media Académica    

Consejo de Normalización y Certificación Competencia 
Laboral de México 

   

Cursos FIC    

Plan de Choque Política Anticíclica    
SENA – MINAGRICULTURA    
SENA – MINAMBIENTE    
Otro:     

INSTRUCTOR RESPONSABLE DE LA FORMACIÓN:  

Identificación 
Tipo__CC 1113641410 

Nombres y Apellidos: 
DIANA MARCELA ARGOTY ROSALES  

 
 

Firma Instructor:                                                          Firma Coordinador cademico_____________________________ 
 

Nombre y Firma Coordinador Academico Responsable:PEDRO JESÚS MIRANDA VILAMIZAR 

 
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE 

Proceso de la Formación Profesional Integral 
Procedimiento de Ingreso 

APERTURA DE CURSOS ESPECIALES - FORMATO DE APOYO 
CAMPESENA y FULL POPULAR 

 
Versión:08 

Fecha: 14/02/2025 
Código: 



 
 
 
 

 

NOMBRE DEL CENTRO Y/O DIVISIÓN: CENTRO DE BIOTECNOLOGÍA INDUSTRIAL 

FICHA DE  
CARACTERIZACIÓN 

 
         

      CÓDIGO DE LA 
EMPRESA 

      

CÓDIGO DEL 
PROGRAMA 

9 6 1 5 1 5 4 4 NOMBRE DEL CURSO COMO APARECE EN SOFÍAPLUS  
 
OBTENCION DE DERIVADOS CARNICOS 

NOMBRE DE AULA Y 
DIRECCIÓN 

INSTITUCIÓN EDUCATIVA TÉCNICA SAN ANTONIO, JAMUNDI 
VALLE DEL CAUCA 

Cupo Total 15 

Ruta 1 Proyectos Kits productivos _____   Ruta 2 Negocios Rurales ___  
 

Ruta 3   Fortalecimientos Técnicos __X___   Ruta 4   Fortalecimientos Social y Comunitarios   ____ 
 

MODALIDAD: 
Des escolarizada  Formación en Centro  Formación en Empresa  Formación P.P.P. X 

TIPO DE FORMACIÓN:        Presencial   __X__                                 Virtual ____                       Combinada _______ 

 

DIAS: JUEVES 

INTEN 
HORA 
INSTR. 

 
FECHA 
INICIO 

 
FECHA 
FINAL 

LUN 

 
MAR 

 
MIE 

 
JUE 

 
VIE 

 
SAB 

 
 

TOTAL, 
HORAS 

HORARIO:             DESDE: ___7:00AM___HASTA: ___5:00PM___       10 28/10/2025 25/11/2025  X     48 
HORARIO:             DESDE: ___7:00AM___HASTA: ___5:00PM___           

 

       EJECUCIÓN DE LA FORMACIÓN DURACIÓN: 
ACTIVIDAD ADMINITRAIVA- ASESORIA- EXTENCIÒN RURAL:  HORARIO DE FORMACIÓN GRUPAL: FORMACIÓN  

ACTIVIDADES 
1. RECEPCIONAR MATERIAS PRIMAS SEGÚN CRITERIOS TÉCNICOS, PLAN DE PRODUCCIÓN Y NORMATIVA. 
2. REALIZAR PROCESOS DE PRODUCCIÓN DE DERIVADOS CÁRNICOS DE ACUERDO A LOS PARÁMETROS DE PRODUCCIÓN. 
3. COMPROBAR LA CALIDAD DE LOS PRODUCTOS CÁRNICOS SEGÚN LOS PROCEDIMIENTOS Y PARÁMETROS DE PRODUCCIÓN. 

4. APLICAR MEDIDAS CORRECTIVAS EN LA ELABORACIÓN DE PRODUCTOS CÁRNICOS SEGÚN RESULTADOS Y PARÁMETROS TÉCNICOS. 

JORNADA:     DIURNA___X____     MAÑANA_________      TARDE________ 

TIPO DE CERTIFICADO NOTA:  

Aprobación X Participación ______ Verificar que el programa se encuentre en EJECUCIÓN en SOFÍAPLUS 

FECHA DE INSCRIPCIONES 
DESDE: 21/10/2025 HASTA: 27/10/2025 

FECHA DE INICIO DEL CURSO FECHA DE TERMINACIÓN DEL CURSO 

DD 28 MM 10 AA 2025 DD 25 MM 11 AA 2025 

Departamento:  VALLE DEL CAUCA Municipio: JAMUNDÍ  

EN CASO DE SER OFERTA CERRADA NOMBRE EMPRESA:    ALCALDIA DE JAMUNDI  

PROGRAMA ESPECIAL 

CAMPESENA  

Jóvenes rurales con alianzas  
Alianzas Estratégicas   
Atención a instituciones  

CONVENIO: 

ACUERDO. 003 FORMACIÓN ECONOMÍA CAMPESINA CAMPESENA 2375 X 
PROMOVER LA ECONOMÍA POPULAR ECONOMÍA POPULAR 8882  
Integración con la Media Técnica  CAMPESENA RADIAL A DISTANCIA 2356  

Integración con la Media Académica    

Consejo de Normalización y Certificación Competencia 
Laboral de México 

   

Cursos FIC    

Plan de Choque Política Anticíclica    
SENA – MINAGRICULTURA    
SENA – MINAMBIENTE    
Otro:     

INSTRUCTOR RESPONSABLE DE LA FORMACIÓN:  

Identificación 
Tipo__CC 1113641410 

Nombres y Apellidos: 
DIANA MARCELA ARGOTY ROSALES  

 
 

Firma Instructor:                                                          Firma Coordinador cademico_____________________________ 
 

Nombre y Firma Coordinador Academico Responsable:PEDRO JESÚS MIRANDA VILAMIZAR 

 
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE 

Proceso de la Formación Profesional Integral 
Procedimiento de Ingreso 

APERTURA DE CURSOS ESPECIALES - FORMATO DE APOYO 
CAMPESENA y FULL POPULAR 

 
Versión:08 

Fecha: 14/02/2025 
Código: 
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ANEXO 5 
EVIDENCIA OBLIGACIÓN No. 5 

 

• Correo enviado a Supervisora de Contrato. 
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ANEXO 6 
EVIDENCIA OBLIGACIÓN No. 7 Y No. 17 

 

• Cuadernillo Mi Ruta CampeSENA 2025  

• Estructura de Seguimiento Integrada V1 2025 
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ANEXO 7 
EVIDENCIA OBLIGACIÓN No. 8 Y No. 10 

 

• Evidencias Fotográficas.  

• GOR-F-085 V02 Registro de Asistencia. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



REGISTRO FOTOGRAFICO REUNIONES SUPERVISIÓN 
ESTRATEGIA CAMPESENA 2025 
INSTRUCTOR DIANA MARCELA ARGOTY ROSALES  

CENTRO DE BIOTECNOLOGIA INDUSTRIAL PALMIRA  

REGIONAL VALLE  

 

 

 
 

 

 
 

 

 

 

20/10/2025:  Reunión de seguimiento 

Estrategia CampeSENA convocada por la 

Lider de la estrategia para el CBI. Lugar: 
Auditorio del Centro de Biotecnología 

Industrial SENA Palmira. 

 

20/10/2025:  Reunión de seguimiento 

Estrategia CampeSENA convocada por la 

Lider de la estrategia para el CBI. Lugar: 
Auditorio del Centro de Biotecnología 

Industrial SENA Palmira. 
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ANEXO 8 
EVIDENCIA OBLIGACIÓN No. 9 

 

• Evidencia Fotográfica  

• GOR-F-085 V02 Registro de Asistencia. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



REGISTRO FOTOGRAFICO RELACIONAMIENTO CON  

EL SECTOR PRODUCTIVO O SOCIAL  

ESTRATEGIA CAMPESENA 2025 

INSTRUCTOR DIANA MARCELA ARGOTY ROSALES  

CENTRO DE BIOTECNOLOGIA INDUSTRIAL PALMIRA  

REGIONAL VALLE  

 

Se acompaña a la población campesina; en la planificación de mejoras de producción familiar, capacidad 
productiva y condiciones ambientales en concordancia con el protocolo de atención definido por la Coordinación 
Nacional de Atención Integral, Diferencial e Incluyente a la Economía popular – CampeSENA.   
 
DIALOGOS TERRITORIALES HORMIGUERO – CALI VALLE DEL CAUCA  
 

 

 

 

 

 

30/10/2025 Se acompaña la gestión y concertación con lideres territoriales para el desarrollo de Diálogos 

territoriales en Corregimiento de Hormiguero contando con la participación activa de actores influyentes en el 

territorio, lideres de JAC , lideres consejo comunitario y Palenke Hormiguero 
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ANEXO 10 
EVIDENCIA OBLIGACIÓN No. 12 

 

• Planilla Si Contratista 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Código Regional
Código Centro
Fecha Elaboración

Versión

76
954410

Noviembre de 2025REGIONAL VALLE
CENTRO DE BIOTECNOLOGIA INDUSTRIAL-VALLE ENERO - 2.25SERVICIO NACIONAL

DE APRENDIZAJE 06200-270266ID de ProcesoAdquiriente: SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA Nit adquiriente: 899.999.034-1

FORMATO PARA LIQUIDACIÓN PAGO DE CONTRATOS POR CONCEPTO DE HONORARIOS Y/O PRESTACIÓN DE
SERVICIOS PERSONAS NATURALES (RENTAS DE TRABAJO ARTICULO 103 ESTATUTO TRIBUTARIO)

DATOS DEL CONTRATISTA
DIANA MARCELA ARGOTY ROSALESNombres y apellidos: BANCO DE BOGOTABanco a consignar:
1.113.641.410Cédula de Ciudadanía AHORROSTipo de cuenta:
dmargoty@sena.edu.coCorreo electrónico: Número de Cuenta: 470316373

3233243525IP/Nº de contacto: Presta Servicios Excluidos de IVA: SI

SIInducción SST: Pertenece al régimen simple de tributación: NO

Régimen del IVA: NO RESPONSABLE Es declarante de renta por el año gravable 2024 SI

Sus ingresos del contrato suscrito con la Entidad en el 2025 es igual o superior a $164.336.700 (debe registrarse como responsable del IVA)

¿Es pensionado o tiene otra situación sustentada normativamente para no estar obligado a cotizar pensión?
Sus ingresos en el 2024 fueron iguales o superiores a $65.891.000

NO

NO

NO

¿Utiliza costos o gastos asociados al ingreso para disminuir su impuesto de renta que declara ante la DIAN anualmente? NO

Concepto del pago corresponde a: Ninguno
TARIFA RETENCIÓN ARTICULO 392 E.T. 0,00%

DATOS DEL CONTRATO
Nº del contrato: 7469138/2025 Nº Compromiso SIIF 16925 Número de pagos durante la vigencia del contrato 11

OBJETO CONTRACTUAL:
(Descripciòn del servicio prestado)

Prestar servicios profesionales y/o de apoyo a la gestión, en la planeación y ejecución de la formación, así como la evaluación de los

resultados de aprendizaje definidos en los diseños curriculares asignados, para el desarrollo de habilidades y competencias técnicas

de la población campesina, aportando al fortalecimiento de la economía popular, familiar, étnica y comunitaria, en concordancia con

DATOS PERIODO DEL PAGO
$ 5.826.047Saldo Anterior del Contrato:30/11/2025Al01/11/2025Del

Número de pago 10 Valor Total del Contrato: $ 45.381.842

Nuevo Saldo del Contrato: $ 1.226.536Valor Bruto Pago: $ 4.599.511,00
RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERIODO OBJETO DE PAGO

Ingresos por honorarios $ 4.599.511 1,33%Retención en la fuente a practicar Artículo 383 rentas

Ingresos por comisiones $ 2.725.590 Retencion en la Fuente del Periodo $ 67.544

Ingresos de otros meses cobrados en el mes $ 0

Menos, Retefuente Otros Ingresos $ 0TOTAL INGRESOS DEL PERIODO $ 7.325.101
BASE PARA RETENCION EN LA FUENTE $ 5.086.401 TOTAL RETEFUENTE PRESENTE PAGO $ 67.544

LIQUIDACIÓN DE PAGO A SEGURIDAD SOCIAL Y LIQUIDACIÓN DEL NETO A PAGAR
OctubreNoviembre 5.086.401,00 TARIFABase retención en la fuente a titulo de RENTA

Nº Planilla PILA, o , Nº Radicación pago SS ---------- 9493390067 Base retención en la fuente a titulo de  ICA 0,00

Ingreso Base de Cotización - IBC 1.839.804$1.839.804$ 0,00Valor base IVA
$ $ 230.000230.000 19%0,00IVA (Si es RESPONSABLE)Aporte obligatorio a seguridad social salud
$ $Aporte obligatorio a seguridad social Pensión 294.400 1,33%67.544,00294.400 Menos Retención en la Fuente

Aporte obligatorio a Fondo de solidaridad Pensional $$ - 0 Menos Retencion IVA 0,00 15%
$ $ARL II 19.300 19.300 Reteica - 8299 0,00 0,000%

$Aportes pensión de ingresos de otros meses cobrados en el mes - - 0,00 0,000%
$ 0,00 0,000%Aportes salud de ingresos de otros meses cobrados en el mes - -

- 0,000%0,00$Aportes ARL de ingresos de otros meses cobrados en el mes -

- 0,00 0,000%Aportes voluntarios a Fondo de pensiones Obligatorias -$

0,500%36.626,00Pro-UCEVAAportes voluntarios a cuentas AFC Y AVC -$

Universidad del Pacífico 0,00 0,500%Aporte voluntario a Fondos de pensiones voluntarias -$

Otras Retenciones 0,00 0,000%Intereses Prestamo de Vivienda -$

0,000%0,00Otras RetencionesDependientes hasta -$

Otras Retenciones 0,00 0,000%Salud hasta -$$ 796.784

0,001.695.000$36.062.775$Renta Exenta 25%

Renta Exenta 25% liquidada en los meses anteriores 10.434.000$

al periodo objeto de cobro. Descuentos de embargo (Si tiene) 0,00
$Retención en la Fuente Contingente VALOR A PAGAR $4.495.341,00

SON: CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS NOVENTA Y CINCO MIL TRESCIENTOS CUARENTA Y UN PESOS M/CTE
ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO OBJETO DE PAGO

SE IMPARTE FORMACIÓN PARA LAS RUTA 2, 3 Y 4 DE LA ESTRETEGIA CAMPESENA EN LOS SIGUIENTES PROGRAMAS: 96151451 Emprendedor en Procesamie

to y Comercialización de Derivados de Frutas y Hortalizas NR � Ruta 2 en las fichas: F 3158994 NR Ruta 2 | Martes| La Estrella, Jamund

Valle. 13410008 Emprendimiento de Unidades Productivas Ruta 4 CampeSENA Radial, en las fichas: F 3334329 Ruta 4 | Miercoles | El Hormi

guero, Cali Valle; F 3334321 Ruta 4 | Jueves | El Peón, Jamundí Valle  F 3334323 Ruta 4 | Viernes | La Buitrera, Cali Valle.

96151527 Preparación de conservas de frutas y hortalizas Ruta 3 F 3370716 Ruta 3 | Sábado | La Luisa � La Buitrera, Cali Valle

F 3370715 Ruta 3 | Miércoles | El mango � Los Andres, Cali Valle. Obtención de Derivados Cárnicos, Ficha 3334223 IE San Antonio,

Corregimiento San Antonio, Jamundí Valle del Cauca. Participación reunión mensual equipo CampeSENA 20 Oct, 27 Oct y 10 Nov. Acompañami

ento en la Planeación y desarrollo de Dialogos Territoriales Oferta 2026 Corregimiento de Hormiguero, Cali Valle del Cauca.

PARA LOS EFECTOS LEGALES CERTIFICO, BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO, QUE:

1. Cumplí a cabalidad las actividades del objeto contractual arriba descritas; 2. Los documentos soporte suministrados

contienen el pago de Seguridad Social en Salud y Pensión, los aportes voluntarios a cuentas AFC y FVP, por los

ingresos recibidos en el mes anterior del contrato objeto de cobro en esta planilla y certifico que no han sido utilizados

en la disminución de la Base de Retención en la Fuente en ningún otro contrato; 3. El número de trabajadores

contratados para cumplir con el desarrollo del objeto contractual corresponden a lo indicado en esta planilla; 4. Toda

la información aquí suministra es verídica; 5. He leído y entendido la descripción de cada uno de los campos aquí
DIANA MARCELA ARGOTY ROSALES

EL  CONTRATISTA

CERTIFICACION DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO

CLAUDIA ELENA BECERRA ROMERO
PROFESIONAL G04

En mi calidad de Supervisor del contrato de prestación de servicios personales aqui relacionado, CERTIFICO:

2.-  Que El Contratista desarrolló las actividades descritas en el presente informe, dentro del período de cobro;

3.- Que he verificado el pago de los aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social realizados por el

contratista por los ingresos recibidos en el mes anterior por medio de la planilla PILA relacionada en el presente

informe y que los mismos han sido liquidados de conformidad con las normas vigentes.

1.- Que El Contratista cumplió a cabalidad las obligaciones contractuales pactadas; El Supervisor,

Autorizo el presente pago.

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el contratista y por el supervisor del contrato arriba relacionado, autorizo el presente pago:
EL ORDENADOR DEL PAGO

FANNY MARCELA GARCIA DAVILA
SUBDIRECTORA DE CENTRO G02(E)

18/11/25 09:37:53 USUARIO: SIC - C.C. 1113641410
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ANEXO 12 
EVIDENCIA OBLIGACIÓN No. 16 

 

• Guías de Aprendizaje  
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ANEXO 13 
EVIDENCIA OBLIGACIÓN No. 18 

 

• Fotografías Herramientas Tecnológicas  
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ANEXO 14 
EVIDENCIA OBLIGACIÓN No. 19 

 

• Planilla Seguridad Social OCTUBRE 2025  

• Soporte de Pago Planilla de Seguridad Social OCTUBRE 

2025 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Comprobante de compra y
pagos virtuales PSE

Pago exitoso
Número de autorización 837202

Martes, 11 de noviembre de 2025, 11:28:45 p. m.

Detalle

$545.900
Valor Pagado

IVA incluído: $0

Pago a: APORTES EN LINEA

Débito desde: Cuenta de Ahorros *6373

Descripción: Pago de la Planilla de aportes

con clave: 9493390067

Fecha y hora inicio transacción 2025-11-11 23:27:16

NIT del comercio 9999001472382

Número de factura 9493390067

Código Único de Seguimiento 1922604305

Dirección IP: 181.206.247.8

Referencia 1: 181.206.247.8

Referencia 2: CC

Referencia 3: 1113641410



Resumen General de Pago

LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES

No. Identificación Nombres Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Días IBC Aporte

Sucursal: PRINCIPAL (1 Afiliados) $1,839,804 $294,400 $1,839,804 $230,000 $0 $0 $1,839,804 $19,300 $0 $0

Centro de Trabajo: PRINCIPAL ( 1 Afiliados) $1,839,804 $294,400 $1,839,804 $230,000 $0 $0 $1,839,804 $19,300 $0 $0

Ciudad: JAMUNDI Depto: VALLE ( 1 Afiliados) $1,839,804 $294,400 $1,839,804 $230,000 $0 $0 $1,839,804 $19,300 $0 $0

1 CC 1113641410 ARGOTY DIANA 231001 30 $1,839,804 $294,400 EPS010 30 $1,839,804 $230,000 0 $0 $0 14-23 30 $1,839,804 $19,300 0 $0 $0

Total         Afiliados( 1) $1,839,804 $294,400 $1,839,804 $230,000 $0 $0 $1,839,804 $19,300 $0 $0

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e 
ICBF

CC 1113641410 ARGOTY ROSALES DIANA MARCELA INDEPENDIENTE PRINCIPAL CALLE 2 # 19-250 JAMUNDI-VALLE 3105062891 No

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION

Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2025-10 2025-10 1922604305 9493390067 I 2025/11/06 2025/11/12 BANCO DE BOGOTA 6 $545,900

Página 1 de 2 2025/11/11 11:29 PM


